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Distretto n.8

1 Ist. Compr. Milena - Campofranco 4 4 8 8 1 9

2 1° Ist. Compr. "L. Da Vinci" Mussomeli 7 7 14 1 15 4 19

3 2° Ist. Compr."P. E.Giudici" Mussomeli 6 6 12 1 13 6 1 20

4 Ist. Compr. Vallelunga - Marianopoli 7 7 14 1 15 15

Distretto n. 9

5 Dir. Did. 1° C/lo Caltanissetta 10 5 15 20 5 25 4,5 1 30,5

6 Ist. Compr. "Don Milani" C/ssetta 8 5 13 16 5 21 4,5 25,5

7 Ist. Compr. "A. Caponnetto" C/ssetta 3 1 4 6 1 7 2,5 9,5

8 Ist.Compr. "L. Radice" C/ssetta 5 4 9 10 4 14 4,5 18,5

9 Ist. Compr. "M. Luther King" C/ssetta 10 10 20 20 7,5 27,5

10 Ist. Compr. "P. Leone" C/ssetta 5 5 10 10 2 12

11 Ist. Compr. "V. Veneto" C/ssetta 8 8 16 16 1,5 2 19,5

12 Dir. Did. 1° C/lo San Cataldo 16 16 32 1 33 6 39

13 Dir. Did. 2° C/lo San Cataldo 12 12 24 24 4 28

14 Ist. Compr. Santa Caterina - Resuttano 7 7 14 14 3 17

15 Ist. Compr. "F. Puglisi" Serradifalco 6 6 12 12 2,5 14,5

Distretto n.10

16 Dir. Did. 1° C/lo Gela 7 2 9 14 2 16 3 1 20

17 Dir. Did. 2° C/lo Gela 15 3 18 30 3 33 7,5 40,5

18 Dir. Did. 4° C/lo Gela 8 4 12 16 4 20 5 25

19 Ist. Compr. 1° Gela 16 16 32 1 33 8 1 42

20 Ist. Compr.  Gela - Butera 11 11 22 22 4 26

21 Ist. Compr. "Don L. Milani" Gela 12 12 24 24 3 1 28

22 Ist. Compr. "S.Quasimodo" Gela 3 2 5 6 2 8 2 10

23 Ist. Compr. "San Francesco" Gela 5 5 10 10 3 13

24 Ist. Compr. "G. Verga" Gela 6 6 12 12 6 18 7,5 25,5

25 Dir. Did. 2° C/lo Niscemi 10 10 20 20 1,5 21,5

26 Dir. Did. 3° C/lo Niscemi 9 9 18 18 2 20

27 Ist. Compr. Niscemi 11 11 22 22 2 24

Distretto n. 11

28 Ist. Compr.  Mazzarino 12 12 24 24 3,5 1 28,5

29 Ist. Compr. "G. Carducci" Riesi 10 10 20 20 6 26

30 Ist. Compr. Sommatino - Delia 10 1 11 20 1 21 5 26

TOTALI 259 33 292 518 33 5 556 116,5 1 7 680,5

LEGENDA:

EH = Sostegno Psicofisici

DH = Sostegno Udito

CH = Sostegno Vista
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